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Statut juridique : Association.
Date de constitution: 10 novembre 2008.
Inscrite au Registre National des Associations espagnol depuis 2009, Cod. 592584.
Buts de l’organisation:
• Assister et fournir des soins sociaux, juridiques et sanitaire à la population migrante ayant des difficultés
d'intégration sociale (y compris les secteurs les plus vulnérables tels que les femmes et les enfants) dans les
pays de transit et de destination.
• Travailler à la défense des droits humains.
• Mener des activités de coopération au développement dans les pays de transit et d'origine des personnes
migrantes.
• Fournir une assistance sociale, juridique et sanitaire aux personnes réfugiées et aux demandeurs d'asile
dans les pays de transit et/ou de destination.
Sièges à Madrid et en Navarre.

Données d'identification



Notre vision
Nous croyons en un monde où le
droit à la liberté de circulation est
respecté.
Un monde où les droits humains
des personnes migrantes sont
garantis.
Un monde où les frontières
n'existent pas.

Notre mission
Nous promouvons l'accès aux droits
et la protection de la vie dans les
espaces frontaliers, en travaillant
en réseau avec les communautés
migrantes dans la recherche de la
justice, de la vérité et de la
réparation de la violence frontalière
pour les victimes et leurs familles.

Nos valeurs
Nous travaillons dans une
perspective transnationale,
transculturelle, antiraciste et
féministe, à travers laquelle nous
dénonçons les frontières comme
des espaces d'impunité. Les valeurs
qui nous animent dans le travail
quotidien du collectif sont la
résistance, l'amour, le courage, la
rapidité de réaction, l'engagement,
la flexibilité et le travail
communautaire en alliance avec les
réseaux de communautés
migrantes.



Composé de quatre personnes ayant une grande expérience du troisième secteur et de la
coopération internationale.

Elles exercent leurs fonctions à titre gratuit.
          Présidente.
          Vice-présidente.
          Secrétaire.
          Trésoriere.

Structure organisationnelle:
Conseil de direction



PÔLE COMMUNICATION

Structure organisationnelle : Organigramme

PÔLE INTERVENTION/RECHERCHEPÔLE ADMINISTRATIF

Le travail en réseau est essentiel pour le collectif, qui dispose d'un vaste réseau de collaborateurs ayant
une grande expérience dans la défense des droits des personnes migrantes.

Assistance juridique et psychosociale
Suivi Droit à la Vie
Aide humanitaire
Attention aux familles des victimes de la frontière

1 technicien en
communication
1 bénévole
1 consultant externe

1 responsable d’administration
2 techniciens de projet
2 personnel administratif
1 consultant juridique et
comptable
1 bénévole

1 responsable de la recherche et de l'intervention
3 techniciens en médiation
1 juriste externe
3 bénévoles

Médias
Réseaux sociaux

Programmes et projets
Comptabilité
Compliance



#DroitÀlaVie #DouleurEnJustice
365 jours par an, nous surveillons les situations
de risque auxquelles sont confrontées les
personnes lors des traversées migratoires à la
frontière occidentale euro-africaine. Nous
réagissons en coordination avec les services de
secours des pays, documentant les violations du
droit à la vie et construisant un récit de mémoire,
de justice et de non-répétition.

Domaines thématiques

Ces domaines de travail sont interdépendants et servent à nourrir l'Observatoire des Droits Humains où, à travers la
communication et la recherche sociale appliquée, nous travaillons à la défense des droits des personnes en déplacement.

Nous soutenons et accompagnons les personnes
en déplacement et leurs familles dans les
processus de restitution et de réparation face aux
violations des droits durant leur parcours
migratoires (disparitions et morts en mer,
séparations familiales, retours illégaux et autres
formes de torture), par le biais d'une médiation
transnationale et interculturelle avec les
communautés.



Zone géographique
Depuis plus de 20 ans, nous travaillons à la
défense des personnes et des communautés en
déplacement sur la frontière occidentale euro-
africaine, c'est-à-dire l'ensemble des espaces
terrestres et maritimes situés entre l'État
espagnol, d'une part, et la bande côtière
africaine entre le sud du Sénégal et la province
de Jijel, en Algérie, d'autre part.

Dans les années à venir, nous espérons
continuer à travailler sur cette frontière et à
dénoncer et rendre visibles les violations
commises sur les routes migratoires suivantes:

Route canarienne.
Route du détroit de Gibraltar.
Route de la mer d'Alboran.
Route algérienne.
Frontières terrestres de Ceuta et Melilla.

Route du détroit de Gibraltar Route Terrestre

Route de la mer d'Alboran Route Atlantique ou des îles Canaries

Route Algérienne



Réseaux de travail avec:
Delegación Diocesana de Migraciones (Marruecos y Senegal)
APDHE
Geum Doudou (Melilla)
Fundación Amaranta
MDLR (Melilla)
Coordinadora de Barrios (Madrid y Alcantarilla)
Secretariado de Migraciones (Canarias)
Asociación Española de Antropología y Odontología Forense
CEAR (Canarias)
Aquí estamos migrando (Tenerife)
Aldeas Infantiles SOS
ACNUR
Dutch Council for Refugees
Iniciativa Mesoamericana de Defensoras
UIB
EuromedRights
Terre_Solidaire
Asociación Siglo XXI



Recettes et dépenses 2024

REVENUS 2024 DÉPENSES 2024

RESSOURCES HUMAINES
ACTIVITÉS
ADMINISTRATION/OPÉRATION

INSTITUTIONS PRIVÉES
MIXTE
INSTITUTIONS PUBLIQUES

49%

21%

30%

39% 58%

3%



Agents privés:
Asociación siglo XXI: Projet d'Observatoire des droits humains 2024.
Terre Solidaire: soutien général à l'organisation 2024.
Oak Foundation: soutien général à l'organisation 2024.
Fundación Choose Love U.K.: soutien général à l'organisation 2024.
Funds for Global Human Rights: Projet d'Observatoire des droits humains 2024.
Dutch Council for Refugees: Projet de renforcement institutionnel 2023.
Stichting Vluctheling: Projet d'aide humanitaire 2024.

Agents publiques:
Fons Catalá: Observatoire des droits humains : Dimension transnationale 2024-2025.
Fons Menorquí Cooperació y Fons Pitius de Cooperació: Observatoire des droits humains en route Algérie 2023 /2024.
Gob. Navarra: Convention de subvention Actions humanitaires en Europe, 2025.

Contributions provenant de dons privés et de membres.

Collaborateurs:



CODE ÉTHIQUE PROTOCOLE POUR LA
PRÉVENTION DU

HARCÈLEMENT SEXUEL SUR LE
LIEU DE TRAVAIL

GUIDE DE PROTECTION DES
ENFANTS ET DES ADULTES

VULNÉRABLES

PROTOCOLE DE SÉCURITÉ POUR
LES COLLABORATEURS DU

COLLECTIF.

Politique de confidentialité

Statuts de l’organisation

Plan stratégique 2023-2026.

Informations institutionnelles:

CODE DE BONNE
GOUVERNANCE (SAFE

GUARDING)

https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/Codigo-de-conducta-FR.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Protocole-de-prevention-et-daction-contre-le-harcelement-sexuel.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Guide-de-protection-pour-les-enfants-et-les-adultes-vulnerables.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-PROTOCOLE-DE-SECURITE-POUR-LES-PERSONNES-COLLABORANT-AVEC-LE-COLLECTIF.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/Codigo-de-conducta-FR.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Protocole-de-prevention-et-daction-contre-le-harcelement-sexuel.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Protocole-de-prevention-et-daction-contre-le-harcelement-sexuel.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Protocole-de-prevention-et-daction-contre-le-harcelement-sexuel.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Protocole-de-prevention-et-daction-contre-le-harcelement-sexuel.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Guide-de-protection-pour-les-enfants-et-les-adultes-vulnerables.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Guide-de-protection-pour-les-enfants-et-les-adultes-vulnerables.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-Guide-de-protection-pour-les-enfants-et-les-adultes-vulnerables.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-PROTOCOLE-DE-SECURITE-POUR-LES-PERSONNES-COLLABORANT-AVEC-LE-COLLECTIF.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-PROTOCOLE-DE-SECURITE-POUR-LES-PERSONNES-COLLABORANT-AVEC-LE-COLLECTIF.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/05/FR-PROTOCOLE-DE-SECURITE-POUR-LES-PERSONNES-COLLABORANT-AVEC-LE-COLLECTIF.pdf
https://caminandofronteras.org/fr/politique-de-protection-de-la-vie-privee/
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/06/FR-POLITIQUES-DE-SAUVEGARDE.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/06/FR-POLITIQUES-DE-SAUVEGARDE.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/06/FR-POLITIQUES-DE-SAUVEGARDE.pdf
https://caminandofronteras.org/wp-content/uploads/2025/06/FR-POLITIQUES-DE-SAUVEGARDE.pdf


https://caminandofronteras.org

Contact :

info@caminandofronteras.org +34 613 873 052

@walkingborders

@walkingborders_

https://www.facebook.com/camimandofronteras/

https://youtube.com/@CaminandoFronteras

Médias sociaux :

https://caminandofronteras.org/
mailto:info@caminandofronteras.org
https://x.com/walkingborders
https://www.instagram.com/walkingborders_/
https://www.facebook.com/camimandofronteras/
https://youtube.com/@CaminandoFronteras

